ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS

CNPJ: 77.819.605/0001-33

REQUISICAO ADMINISTRATIVA

Séo José das Palmeiras, 03 de outubro de 2025,

Requerente: Sra. LEIDISLAINE STEFANI HOFFMANN, Secretaria Municipal

de Administracéo

Requerido: PREFEITO (A) MUNICIPAL Prezado (a) Prefeito (a),

Venho,

respeitosamente,

pPor meio desta, requerer de Vossa

Exceléncia, Providéncias cabiveis Para contratacdo de empresa fornecedora,

conforme resumo de especificagdo abaixo:

Especificagdo dos Produtos e/ou Servigos Pretendido:

Descrigdo do Objeto

Credenciamento de eémpresas especializadas para—\

prestacao de servicos de fornecimento,
administracio e manutencdo de cartdes eletrénicos

destinados ao Programa de Auxilio Alimentacdo,

conforme a Lej Municipal no 692/2022, com
alteragdes da Lei n° 748/2025
Valor Maximo R$ 806.400,00 (oitocentos e seis mil e

Estimado: quatrocentos reais) para um ano.
Condicdo de O pagamento 3 contratada, serd efetuado em até 10
Pagamento: (dez) dias (teis, apés comprovacdo da

disponibilizacdo dos créditos aos trabalhadores,
mediante apresentacdo da FATURA

Cartoes:

Local de Entrega dos
: " José das Palmeiras - PR, CEP 85898-121

Rua Marechal Castelo Branco, no 979, Centro, Sao

Prazo de Execucio
contratual

12 (doze) meses.

Prazo de vigéncia
contratual

A vigéncia do contrato serd de mais 90 (noventa)
dias, contados a partir da data final do prazo de
execucao dele.

Prazo Maximo de
Entrega dos Cartdes:

Até 10 (dez) dias corridos, contados a partir do
recebimento da Autorizacdo de Fornecimento/Ordem

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281

CEP 85898121 ~ S30 José das Palmeiras-PR
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de Compra expedida pela Prefeitura Municipal de S&o
José das Palmeiras - PR.

Fonte de Origem dos
Recursos:

Orgamento Municipal - exercicio 2025, conforme

dotagao disponivel, recursos livres

Neste sentido, venho a presenca de Vossa Exceléncia solicitar que

seja autorizado abertura de Processo Licitatério correspondente, uma vez que o

objeto da despesa se enquadra nas exigéncias da Lei Federal n© 14.133/21.

Por fim, esclarego que apresento Estudo Técnico Preliminar e Termo

de Referéncia, cujas copias seguem anexas.

Atenciosamente,

Mx\h Sl'aiom \\\ei) MOrm
IDISLAINE STEFANI H FMANN

Secretaria Municipal de Administracdo

Municipio de S&o José das Palmeiras - PR

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898121 — S&o José das Palmeiras-PR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

STUDO TECNICO PRELIMINAR

[ INTRODUCAO |
O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objetivo apresentar a andlise

prévia necessdria para justificar e embasar a contratacdo de pessoa juridica, mediante
credenciamento, para prestagdo dos servigos de fornecimento, administracdo e
manutengdo de cartdes eletronicos/magnéticos com chip de seguranca e senha pessoal,
voltados a operacionalizagdo do Programa Municipal de Auxilio Alimentacdo, instituido pela
Lei Municipal n® 692/2022, de carater indenizatorio, destinado aos servidores publicos
municipais, empregados publicos e conselheiros tutelares do Municipio de S&o José das
Palmeiras — PR.

A contratagao pretendida visa garantir a efetiva concessdo do beneficio de auxilio
alimentagdo em conformidade com a legislagdo vigente, observando os principios da
administrag@o publica, com destaque para a eficiéncia, economicidade, impessoalidade e
legalidade, proporcionando melhor qualidade de vida aos servidores municipais,
incentivando a valorizagdo do funcionalismo e estimulando a economia local por meio da
utilizagdo dos cartdes em estabelecimentos comerciais do ramo alimenticio situados no
préprio municipio.

Este estudo foi elaborado com base nas diretrizes da Lei Federal n°© 14.133/2021,
especialmente nos artigos 18, 74 e 79, que tratam do planejamento das contratagdes
publicas e da viabilidade do credenciamento como modelo adequado para situagdes em
que a escolha do prestador de servigo cabe ao beneficiario direto. Também foram
consideradas as orientagdes e precedentes do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(Prejulgado n° 34) e do Tribunal de Contas da Unido, que reconhecem o credenciamento
como instrumento legitimo e eficiente para a gestdo de beneficios indenizatérios como o
vale-alimentagdo, especialmente apds as alteragdes trazidas pela Lei Federal n°
14.442/2022, que veda a utilizagdo de taxas administrativas negativas.

A analise técnica aqui apresentada aborda a necessidade da contratacdo, a
demonstragdo da previsdo orgamentdria, o levantamento de mercado, a descricdo da
solugdo proposta, a justificativa da escolha da modalidade de credenciamento e a
estimativa dos valores e quantidades envolvidos. Visa, portanto, comprovar a viabilidade
técnica, econémica e legal da contratacdo, assegurando sua conformidade com o
planejamento anual de contratagdes, com as normas legais aplicdveis e com o interesse
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publico.

[1. OBJETO |
Credenciamento de empresas para prestagdo de servicos de fornecimento,

administragdo e manutengdo de cartes eletronicos destinados ao Programa de Auxilio
Alimentacdo, conforme a Lei Municipal n® 692/2022, com alteracdes da Lei n® 748/2025
| 2. DESCRICAO DA NECESSIDADE |

Fundamentacgado legal: Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) visa embasar a
contratagdo de pessoa juridica para fornecimento, administracdo e manutengdo de cartdes
eletrénicos/magnéticos destinados ao Auxilio Alimentagdo dos servidores pliblicos
municipais, empregados publicos e conselheiros tutelares, instituido pela Lei Municipal n°
692/2022. O ETP atende ao disposto na Lei Federal n® 14.133/2021 (art. 18, §19, inc. I)
e segue diretrizes do Decreto Municipal n® 056/2023 (que regulamenta a Lei 14.133/2021
no ambito municipal).

Destaca-se que os servidores inativos ndo podem fazer parte do beneficio por forga
da Sumula n° 680 do Supremo Tribunal Federal: “Sumula 680: O direito ao auxilio-
alimentagdo ndo se estende aos servidores inativos., ”

Politica de valorizacdo do servidor: A instituicdo do auxilio-alimentacdo como
beneficio indenizatério atende a politica plblica de valorizagdo do servidor. Trata-se de um
beneficio social que apresenta pelo menos duas vantagens principais: (i) para o érgdo
pagador, ndo onera a folha de pagamento de pessoal, ndo incidindo para efeito dos limites
da Lei de Responsabilidade Fiscal; e (ii) para o servidor beneficidrio, ndo ha incidéncia de
tributos ou contribuigdes previdenciarias sobre o valor recebido. Em outras palavras, o
auxilio possui natureza indenizatéria e ndo remuneratéria, gerando ganho real aos
servidores sem aumentar encargos ao Municipio.

Necessidade e objetivos: O auxilio-alimentagdo, no valor mensal de R$ 280,00
(duzentos e oitenta reais), reajustado anualmente de acordo com o indice inflacionario
oficial IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), apurado pelo IBGE, por
servidor, visa melhorar as condigdes de subsisténcia e a qualidade de vida do
funcionalismo, contribuindo para a satide nutricional, aumento da capacidade e resisténcia
fisicas e reducéo de riscos de doengas e acidentes de trabalho. Para o Municipio, enquanto
empregador, os beneficios incluem maior produtividade e motivagdo, redugdo do
absenteismo e da rotatividade de pessoal, além da isencdo de encargos sociais sobre o
valor concedido e potencial economia em despesas de salide. Adicionalmente, a concess&o
via cartdo magnético assegura que 0s recursos sejam gastos exclusivamente com géneros
alimenticios, estimulando o comércio local, o que indiretamente fomenta o

desenvolvimento econdmico municipal e a arrecadacéo local.
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Portanto, a Administragdo identificou a necessidade de implementar o programa de
forma estruturada, com controles eficazes, seguranga na gestdo dos recursos e ampla rede
de aceitagdo no comércio local. Considerando que o Municipio ndo dispde de estrutura
técnica interna para operacionalizar a concessdo e o controle do beneficio, justifica-se a
contratagdo de empresa especializada para garantir a execugdo adequada, eficiente e
transparente da politica publica.

3. AREA REQUISITANTE
Area requisitante Responsavel
Secretaria Municipal de Administracdo LEIDISLAINE STEFANI HOFFMANN

4. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATAGCAO (ADEQUACAO
ORCAMENTARIA)

Conforme exige a Lei Federal n® 14.133/2021 (art. 18, §19, inc. II) e a
regulamentagdo municipal pertinente, verifica-se a previsdo orcamentaria para suportar
a presente contratacdo nas leis e instrumentos a seguir, todos em vigor:

PPA - Plano Plurianual vigente, Lei Municipal n® 661/2021, que incluiu programa
de auxilio ao servidor.

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentéarias n® 726/2024 (de 22/05/2024), prevendo
agoes relativas ao auxilio-alimentagdo no exercicio subsequente.

LOA - Lei Orcamentdria Anual (LOA) vigente (Lei Municipal n® 734/2024, que
estima a receita e fixa a despesa para 2024), com dotagdo especifica para auxilio-
alimentag@o dos servidores. (Nota: a LOA 2025 seré oportunamente considerada para
cobrir eventuais periodos da contratacdo em 2025/2026, garantindo a continuidade do
beneficio.)

Lei Municipal n® 692/2022 - Base legal que institui o Programa de Auxilio
Alimentagdo para servidores publicos municipais de Sdo José das Palmeiras, incluindo
definicdo de beneficiarios, carater indenizatério do auxilio e forma de concessdo.

Plano de Contratagcdes Anual (PCA) - Item 01 da Secretaria Municipal de
Administragcdo, no qual esta contratagdo estd prevista. (Ressalte-se que o PCA municipal
encontra-se em fase de implantacdo; entretanto, a necessidade consta das pecas
or¢amentdrias acima, o que supre a exigéncia de planejamento.)

Todas as fontes acima confirmam a existéncia de previsdo orcamentaria e
autorizagdo legal para a despesa com auxilio-alimentagdo. A contratagdo estara vinculada
as dotagbes orgamentdrias das respectivas secretarias que arcardo com o beneficio
(Administragdo, Saude, Educagdo, etc., conforme o vinculo dos servidores beneficiados),

garantindo que os recursos necessarios — de natureza de despesa com beneficios
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indenizatérios - estejam reservados para cobertura dos pagamentos mensais aos
colaboradores.

| 5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ALTERNATIVAS |
Panorama geral: A concessdo de auxilio-alimentagdo aos servidores publicos pode

ser operacionalizada de diferentes formas em ambito publico. Alguns entes optam por
pagar o beneficio em dinheiro (espécie) ou incorporado ao contracheque, dada a
simplicidade; contudo, tal pratica dificulta a fiscalizacdo do uso e pode descaracterizar o
beneficio como indenizatério. A alternativa de fornecer o auxilio via cartdo eletrdnico
especifico vem se consolidando como a melhor pratica, pois garante que os valores sejam
utilizados para sua finalidade nutricional (aquisicdo de géneros alimenticios) e oferece aos
usuarios uma rede ampla de estabelecimentos credenciados aptos a aceitar o cartdo. Além
disso, o cartdo permite maior controle, transparéncia e comodidade, evitando, por
exemplo, uso indevido para outras finalidades ou necessidade de prestar contas.

Experiéncias em outros municipios: Diversos 6rgdos publicos ja implementaram
programas de vale-alimentagao por cartdo de forma terceirizada: Exemplos como os dos
Municipios de Foz do Iguagu/PR e Santa Helena/PR serviram de inspiragdo para o modelo
adotado por S3o José das Palmeiras, demonstrando a viabilidade técnica, econémica e
operacional dessa forma de contratacdo.

Efeito da legislacdo (Lei n® 14.442/2022): Importa salientar que o cenario uti-
lizado por alguns municipios com taxas administrativas negativas, sofreu alteragéo signifi-
cativa. A Lei Federal n°® 14.442/22, em vigor desde 2022, proibiu expressamente a exi-
géncia ou o recebimento de qualquer desagio ou desconto sobre o valor contratado nos
fornecimentos de auxilio-alimentagdo feitos por empresa especializada. Em outras pala-
vras, passou a ser vedada a chamada "taxa negativa" em licitacées de vale-alimenta-
cao destinadas a servidores.

Tal proibicao, inicialmente introduzida pela Medida Proviséria 1.108/2022 e conver-
tida na Lei 14.442/2022, forga uma remodelagdo das contratagdes de auxilio-alimentagdo
no setor publico, j& que qualquer disputa de pregos tenderd ao empate no valor zero de
taxa. Ou seja, diante da vedag&o de descontos, todas as propostas apresentadas em uma
licitagdo para este objeto seriam, em tese, de taxa 0%, eliminando a possibilidade de
selegdo pelo critério de menor prego e gerando preocupagdo quanto a escolha aleatéria do
prestador do servigo.

Entendimento dos 6rgédos de controle: Diante desse novo contexto, houve deba-
tes e orientagdes por parte dos Tribunais de Contas. O Tribunal de Contas da Unido (TCU),

ao analisar caso similar na esfera federal (contratagdo de vale-alimentacdo pela INFRA-
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ERO), posicionou-se favoravelmente ao uso do credenciamento de empresas como solu-
gao, julgando improcedente uma representacdo que alegava ilegalidade desse modelo. No
Acérdéo referente a Representagdo 016.816/2022-6, o TCU deliberou pelo arquivamento
do questionamento, reconhecendo a legitimidade do credenciamento para contratacdo
de fornecimento de vale-alimentagdo/refeigdo, afastando a necessidade de licitagdo
competitiva tradicional nessa hipotese.

No @mbito estadual, o Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) con-
solidou entendimentos através do Prejulgado n® 34 (em resposta a Consulta n°® 1/2023).
Nesse prejulgado, o TCE-PR esclareceu a aplicabilidade da Lei 14.442/22: a vedagdo a
taxa negativa incide especialmente sobre 6rgdos e entidades cujos funcionarios sdo cele-
tistas (regime CLT), ndo alcangando, em principio, beneficios concedidos exclusivamente
a servidores estatutarios. Todavia, para situagdes mistas (como municipios que possuam
empregados publicos regidos pela CLT), recomenda-se ndo admitir taxa negativa, ali-
nhando-se a intengdo da lei federal. Ademais, o TCE-PR enfatizou que, frente ao empate
técnico inevitavel (taxa zero generalizada), o credenciamento de miiltiplos fornecedo-
res mostra-se como solugao adequada e vantajosa, por permitir a participacdo de todas
as empresas aptas, fomentar a competicdo em qualidade de servigo e assegurar a conti-
nuidade do beneficio sem os impasses de uma licitagdo convencional. O trecho a seguir
sintetiza esse entendimento do TCE-PR: '

"A adog¢ao da modalidade de credenciamento com estipulacdo de taxa de administra-
¢do Unica e liberdade de escolha da empresa fornecedora por parte dos beneficiarios estd
em conformidade com o entendimento consolidado no Prejulgado n° 34 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana. Tal modelo fortalece os principios da eficiéncia, economici-
dade e impessoalidade, amplia a competitividade entre os credenciados e garante maior
autonomia e satisfagdo dos servidores, ao mesmo tempo em que assegura a transparéncia
e legalidade do processo. ”

Oferta de mercado: O setor de administracdo de beneficios alimenticios conta com
diversos fornecedores em ambito nacional, indicando concorréncia saudavel e capacidade
do mercado em atender a demanda municipal. De acordo com dados da Associagdo Brasi-
leira de Beneficios ao Trabalhador (ABBT), em junho de 2024 havia 22 empresas associa-
das atuantes no ramo de vale-alimentagdo/refeicdo, além de outras ndo associadas, todas
potenciais interessadas na prestagdo do servigo. Essa pluralidade reforca a viabilidade do
credenciamento pretendido, pois possibilitara a participagéo de varias operadoras (ins-
tituicoes emissoras de cartdes alimentagdo) desde que atendam aos requisitos mini-
mos, sem monopélio de uma Unica fornecedora. As empresas do ramo tém investido em

novas tecnologias (como aplicativos méveis, pagamentos por QR Code e aproximac&o)
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que agregam valor ao servigo; assim, espera-se que a livre concorréncia entre multiplas
credenciadas incentive a oferta de melhores solugdes aos servidores.

Por fim, salienta-se que o modelo de gestdo via empresa especializada é am-
plamente adotado em esferas ptiblicas, municipal, estadual e federal, o que demonstra sua
aderéncia as boas praticas. Orgdos vizinhos e similares ja comprovaram a eficiéncia do
sistema de cartes alimentagdo, motivo pelo qual Sdo José das Palmeiras considera essa
opgdo a mais apropriada para concretizar sua politica de auxilio ao servidor.

| 6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO |
Objeto da contratacdo: Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para prestar

servigos de gerenciamento do Programa de Auxilio Alimentacdo, englobando a implemen-
tagao, fornecimento, administragdo e manutencgéo de cartdes eletrdnicos/magnéticos com
chip de seguranca e senha, na modalidade cartdo alimentagdo flexivel (ou hibrido), com
recargas mensais dos créditos correspondentes ao valor do beneficio (R$ 280,00 por ser-
vidor, conforme Lei Municipal n.0 748/2025). Os cartdes serdo destinados aos servidores
municipais ativos, incluindo efetivos, cargos em comissdo, contratados temporarios via
PSS e conselheiros tutelares, conforme a Lei Municipal n® 692/2022, com alteracdes da Lei
no 748/2025 e demais normas aplicaveis.

Forma de operacionalizagdo: A empresa contratada ficara responsavel por toda a
logistica e infraestrutura necessaria para viabilizar o auxilio-alimentaco via cartao, inclu-
indo: emissdo e entrega dos cartdes nominais a cada beneficiario; processamento das
cargas mensais de crédito; manutengdo de ampla rede de estabelecimentos credenciados
no ramo alimenticio que aceitem o cartdo; suporte aos usudrios e a Administracdo; e fer-
ramentas de controle e relatérios gerenciais. Os cartdes ndo terdo fungio de saque ou
conversdao em dinheiro, nem permitirdo gastos fora do género alimenticio, assegurando
a finalidade exclusiva do programa.

Experiéncia do usuario (servidor): Cada servidor beneficidrio recebera um cartdo
pessoal, com chip e senha individual, para ser utilizado na compra de alimentos em esta-
belecimentos localizados preferencialmente no Municipio de Sdo José das Palmeiras (po-
dendo incluir estabelecimentos de municipios vizinhos). A recarga do valor do auxilio sera
efetuada mensalmente até o dia 20 ou, caso este ndo seja dia (til, no Gltimo dia til que
0 anteceder, correspondente ao més subsequente ao trabalhado, tomando-se como base
a lista de servidores ativos no més anterior, fornecida pela Secretaria de Administracao.
Ajustes proporcionais serdo feitos em caso de servidores que entrem ou saiam no meio do
més, ou situagdes de auséncias ndo remuneradas, de forma a pagar o valor devido de

modo proporcional. O saldo ndo utilizado no més permanecerd acumulado no cartdo

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898121 — S3o0 José das Palmeiras-PR



ESTADO DO PARANA
1% L\ f

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS fr"/"{\

q
CNPJ: 77.819.605/0001-33 i

para meses seguintes (ndo havendo expiragdo mensal dos créditos, ja que o beneficio é
cumulativo até ser utilizado).

Vantagens operacionais: Com a solugdo de cartGes, os servidores poderdo realizar
compras fracionadas ao longo do més, controlar seus gastos por meio de aplicativo mével
ou portal on-line (consultando saldos, extratos e rede conveniada em tempo real), e contar
com atendimento (via telefone 0800, chat ou e-mail) para suporte, bloqueio em caso de
perda/roubo, segunda via do cartdo, etc. Para a Administracdo, a empresa devera dispo-
nibilizar um sistema de gest&o on-line do programa, permitindo acompanhamento de guem
sdo os beneficiarios, valores creditados, utilizagdo do saldo por estabelecimento, relatérios
mensais de uso, detecgdo de eventuais irregularidades, entre outros recursos de controle.
Tais ferramentas proporcionardo transparéncia e seguranga, facilitando a fiscalizacdo do
programa e a prestacdo de contas.

Horizonte de contratacao: Considerando tratar-se de servico de natureza conti-
nua, sujeito a reequilibrio de quantidades (conforme niimero de servidores ativos), prevé-
se a contratagdo inicial pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme a legis-
lagdo (no caso de credenciamento, vigéncia conforme edital, com possibilidade de adesdo
de novas empresas e extensdo enquanto houver interesse publico e previsdo orgamenta-
ria). Estima-se que o programa sera permanente, devendo a cada exercicio orcamentario
ser alocado o montante necessario para sua manutengdo. Conforme a Lei Municipal n°
748/2025, o valor do auxilio de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais) podera ser reajus-
tado anualmente pela inflagdo oficial (IPCA/IBGE), na base de janeiro de cada ano,
assegurando a preservagdo do poder de compra do beneficio.

Com base no exposto, conclui-se que a solugdo proposta - terceirizacdo do gerenci-
amento do auxilio via cartdo alimentagdo - é tecnicamente possivel e adequada a realidade
do Municipio. Trata-se de modelo ja testado e bem-sucedido em diversas administracées
publicas, trazendo beneficios sociais e operacionais evidentes aos servidores e a gestao.
Todos os requisitos legais e orgamentarios estdo atendidos, de modo que ndo ha dbices
técnicos ou juridicos para a implementag8o. Ao contrério, conforme demonstrado, a con-
tratacdo de empresa especializada é imprescindivel para viabilizar o programa de forma
eficaz.

A presente contratacdo, na forma de credenciamento, atende ao art. 79, inciso 11, da
Lei n© 14.133/2021, sendo o modelo mais compativel com a natureza do objeto, conforme
reconhecido por jurisprudéncia dos Tribunais de Contas.

| 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO/QUANTIDADES E|
Com base nas informagdes levantadas (quantitativo de servidores elegiveis e valor

do beneficio vigente), passa-se a estimativa de custos da contratacio. Considerando taxa
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de administragao de 0% (zero), em conformidade com a Lei 14.442/2022, que proibe
desconto/desagio por parte do empregador publico, a empresa credenciada serd remune-

rada unicamente pelo valor facial dos beneficios concedidos (ou seja, ndo haverd qualquer

acréscimo ou cobranga além do montante do auxilio repassado aos servidores).

A tabela a seguir resume os principais parametros e valores estimados:

Q::::I— N‘l’alorl -~ Valor M I{| Valor Total
o 5o ensa a alor Mensa alor Tota
Ko fors i por Servi-||Adm|| Estimado Anual

de Bene-
ficiarios dor

Credenciamento de empre-

sas especializadas para

prestacdo de servicos de

fornecimento, administra-||Até 240

¢do e manutencdo de car-|lunidades

1 |tdes eletrnicos destinados||(servido- [|R$ 280,00| 0% Rgg;g;f R$08(9;_}':a0;’0

ao Programa de Auxilio Ali-|[res bene-

mentagdo, conforme a Leillficidrios)

Municipal n® 692/2022, com

alteragbes da Lei n°

748/2025

Valor global estimado da contratacdao: R$ 806.400,00 (oitocentos e seis mil e
quatrocentos reais) para o periodo de 12 meses. Este montante corresponde ao custeio do
beneficio para até 240 servidores ao longo de um ano. Vale reforcar que se trata de
estimativa maxima, o contrato efetivamente serd executado de acordo com o nimero
real de servidores ativos em cada més, podendo o total anual gasto ser inferior caso o
quantitativo médio de beneficidrios se mantenha abaixo do previsto (atualmente contando
com 203 servidores ativos). Por se tratar de despesa varidvel conforme a quantidade de
servidores, a empresa contratada ndo tera garantia de faturamento do valor global,
estando ciente de que serd remunerada més a més conforme o nimero de cartdes
carregados.

Observacoes:

1. O valor mensal do vale alimentacdo por servidor (R$ 280,00) é fixo, definido

em lei municipal, e sera atualizado apenas nos termos legais.

2. A taxa de administracdo de 0% implica que ndo ha qualquer custo adicional
para o Municipio além do valor do beneficio em si - a contratada ndo podera
cobrar tarifas ou taxas dos usudrios ou do Municipio, tampouco oferecer
desagios (descontos) sobre o montante, seguindo a vedagdo da Lei 14.442/22.

3. Caso haja prorrogagao do contrato ou adesdo de novas empresas credenciadas,
permanecera inadmissivel a alteragdo da taxa administrativa, que continuara

sendo zero por cento, fixa e irreajustavel durante toda a vigéncia contratual.

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898121 — Sdo José das Palmeiras-PR



ESTADO DO PARANA RS o

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS

CNPJ: 77.819.605/0001-33

8. MODELO DE EXECUCAO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA POR
CREDENCIAMENTO

Modalidade de contratagdo: Apds andlise das formas disponiveis, definiu-se que a

contratagdo sera realizada na forma de Credenciamento de empresas, com fundamento no
art. 79, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021. Esse dispositivo legal autoriza o uso do
credenciamento em hipdteses de contratagdo “com selecdo a cargo de terceiros”, ou seja,
quando a escolha do prestador do servigo puder ser feita diretamente pelo beneficiario
final. No presente caso, trata-se exatamente dessa situagdo: uma vez credenciadas
diversas empresas operadoras de cartdo-alimentagcdo, a selecao de qual empresa
gerenciara o beneficio cabera a cada servidor beneficiario, de acordo com sua preferéncia.

Funcionamento do credenciamento: O Municipio publicara edital de chamamento
publico convocando todas as empresas interessadas do ramo para se habilitarem, desde
que atendam aos requisitos técnicos, juridicos e de qualificagdo operacional definidos. Ndo
havera competicdo por lances de taxa, visto que a taxa é pré-fixada em 0%; em vez disso,
todas as empresas que estiverem aptas e aceitarem as condi¢des do edital serdo
credenciadas simultaneamente, firmando contrato nos mesmos termos (contratacdo
paralela e ndo excludente). Em seguida:

Cada servidor beneficiario tera a liberdade de escolher uma das empresas
credenciadas para administrar seu vale-alimentacdo. No ato de ingresso no programa (ou
admissdo no servigo publico), o servidor formalizara sua opgdo dentre as credenciadas
disponiveis, passando a receber o cartdo daquela operadora.

Para evitar trocas excessivamente frequentes que possam onerar a gestdo,
estabelece-se que o servidor deverd permanecer com a empresa escolhida por um periodo
minimo de 6 (seis) meses antes de poder mudar para outra credenciada. Apds esse
intervalo, podera optar pela migragéo, caso deseje, mediante novo termo de adeséo.

Servidor omisso na escolha: caso algum beneficiario ndo manifeste preferéncia no
prazo estipulado (por exemplo, até 5 dias apos ser convocado para optar), sera permitida
realizagdo, por parte do Departamento de Recursos Humanos, de sorteio entre as
credenciadas, visando distribuigdo equilibrada e agilidade no inicio do beneficio. Esse
servidor, obviamente, podera posteriormente trocar de operadora apés cumprir a caréncia
inicial.

As empresas credenciadas atuardo em condicdo isondmica, sem exclusividade. Elas
poderdo, dentro dos limites éticos e legais, buscar atrair e fidelizar usuarios oferecendo
vantagens adicionais licitamente permitidas (por exemplo, melhor rede de
estabelecimentos, aplicativos mais eficientes, atendimento &gil etc.). Ressalta-se que
praticas comerciais vedadas, como oferta de cashback em dinheiro ou beneficios que

descaracterizem a natureza do auxilio, ndo serdo permitidas (conforme diretrizes do edital
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e da legislagdo pertinente), resguardando o cardter indenizatério e evitando
desvirtuamentos.

A gestdo e fiscalizagdo do contrato, bem como a interlocugdo com os servidores,
ficara a cargo do Departamento de Recursos Humanos ou setor equivalente designado,
que mantera cadastro dos beneficidrios e controle das empresas escolhidas por cada um.
Esse departamento também coordenard eventuais redistribuigbes de servidores entre
credenciadas (no caso de migragdo apds o periodo minimo) e consolidard as informacdes
para pagamento mensal as empresas.

Justificativa da escolha do modelo: A opgéo pelo credenciamento, em detrimento
de uma licitagao tradicional (como pregdo eletrénico), encontra suporte técnico, econdmico
e juridico, conforme ja delineado nos itens anteriores. Em resumo, destacam-se os
motivos:

Impossibilidade pratica de competicdo por preco: Com a taxa administrativa fixada
em 0%, todas as propostas seriam empatadas no critério de menor preco, tornando indcuo
o julgamento por lances e descontos. O credenciamento contorna esse impasse permitindo
multiplas contratagdes ao mesmo tempo, sem disputa de pregos.

Beneficiario como centro da decisdo: O modelo atende ao principio da eficiéncia,
pois transfere ao servidor (usuario do servigo) o poder de escolher a empresa que melhor
o atender. Isso tende a elevar a qualidade dos servigos prestados, ja que as operadoras
competirdo em qualidade, abrangéncia da rede credenciada e inovagdo, e ndo em precgo
apenas. Se uma empresa nao oferecer bom atendimento (por exemplo, falhas nas
transagbes, poucos locais aceitos, suporte deficiente), os préprios servidores poderdo
migrar para outra, forcando a melhoria continua do servigo.

Ampla concorréncia e isonomia: Diferentemente de contratar apenas uma Unica
administradora via pregdo (o que concentraria todo o servico em um fornecedor), o
credenciamento amplia a concorréncia de forma permanente, permitindo a entrada de
todas as empresas capacitadas e mesmo novas empresas durante a vigéncia (adesdo
continua). Isso elimina eventuais barreiras de mercado e favorece o principio da
impessoalidade, sem favorecimento a A ou B, ja que ndo ha exclusividade - todas as
credenciadas terdo iguais oportunidades de atender e conquistar os usuarios.

Seguranga juridica: O arcabougo legal respalda o credenciamento: além de previsdo
no art. 79 da Lei 14.133/21, o caso se enquadra nas hipéteses de inexigibilidade de
licitagdo por inviabilidade de competig&o (art. 74, inciso IV da Lei 14.133/21, que menciona
objetos contrataveis por credenciamento). A jurisprudéncia do TCU e do TCE-PR
referendada neste estudo ratifica a legalidade e a vantagem do credenciamento para vale-

alimentagdo. Assim, ndo ha risco de questionamento quanto & modalidade adotada - ao
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contrario, ela esta alinhada as recomendacdes dos érgdos de controle.

Viabilidade técnica e operacional: As pesquisas de mercado indicaram haver
diversas empresas aptas e interessadas em prestar o servico, de modo que o
credenciamento ndo compromete a execugdo (ha fornecedores suficientes para atender a
demanda). Pelo contrario, tal modelo mitiga riscos de descontinuidade, pois mesmo se
uma credenciada enfrentar problemas, os servidores podem utilizar outra empresa,
garantindo a continuidade do beneficio. O Municipio também ganha flexibilidade para, caso
necessario, credenciar novos fornecedores a qualquer tempo para suprir necessidades ou
substituir outros, sem depender de longos tramites licitatorios.

Em face do exposto, o credenciamento de empresas para o cartdo alimentagédo
mostra-se a solugdo mais adequada e eficiente para Sdo José das Palmeiras. Ele equaciona
o desafio legal imposto pela vedagdo de taxa negativa e, simultaneamente, propicia ganhos
em qualidade de servigo e satisfagdo dos servidores, atendendo plenamente aos principios
da administragdo publica (legalidade, eficiéncia, economicidade, selecdo competitiva
impessoal, vantagem para o interesse publico). Conforme destacado pelo TCU, essa
modalidade evita que a escolha do fornecedor dependa de “sorteio” ou fatores aleatérios
em caso de empate, transferindo o critério de selegdo para aquele que vivencia o servigo
o servidor beneficiario o que é, em Ultima andlise, o maior interessado na boa execucdo
do objeto. '

[ 9. DISPOSICOES FINAIS

Diante de todo o estudo empreendido, conclui-se que a contratagdo pretendida é
tecnicamente viavel, legalmente embasada e vantajosa para o Municipio. O modelo
de cartdo alimentagdo, executado via credenciamento de empresas, oferece beneficios
sociais, econdmicos e administrativos evidentes: melhora as condigdes dos servidores,
impulsiona o comércio local, assegura controle de gastos publicos e moderniza a gest&o
de beneficios. A escolha pelo credenciamento estd amparada na jurisprudéncia recente e
nas melhores praticas, garantindo que nenhum servidor fique sem atendimento e que
0 servico seja prestado com qualidade e flexibilidade.

O resultado esperado com este ETP € a implementagdo bem-sucedida do Programa
de Auxilio Alimentagdo em S&o José das Palmeiras, por meio de contrato(s) de
credenciamento que permitam a imediata operagdo do sistema de cartdes. Cumpridos os
tramites de publicagdo do edital de chamamento e selecdo das empresas habilitadas, o
Municipio estara apto a iniciar a concessdo do beneficio de forma regular e continua,
honrando o previsto na Lei Municipal n® 692/2022, com alteracdes da Lei n® 748/2025 e
concretizando a politica publica de valorizagdo do servidor. Em suma, a andlise aqui

apresentada demonstra que a solugdo adotada atende ao interesse publico, maximizando

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898121 - S30 José das Palmeiras-PR



ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALME!RAS

CNPJ: 77.819.605/0001-33

vantagens e minimizando riscos, motivo pelo qual recomenda-se o prosseguimento do
processo de contratagao nos termos delineados.

| 10. RESPONSAVEL PELA DEMANDA |

Sé&o José das Palmeiras-PR, 19 de setembro de 2025.

LEIDISLAINE ST‘E(FANlei FFMANN

Secretario Municipal de Administracao

Municipio de S&o José das Palmeiras — PR
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TERMO DE REFERENCIA
SOLICITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

| 1. DEFINICAO DO OBJETO |

1.1. Credenciamento de empresas especializadas para prestagdo de servigos de
fornecimento, administracdo e manutengdo de cartGes eletronicos destinados ao Programa
de Auxilio Alimentagdo, conforme a Lei Municipal n® 692/2022, com alteracdes da Lei n®
748/2025.

| 2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratagdo fundamenta-se na necessidade de instituir politica
publica permanente de valorizagdo e apoio ao servidor plblico municipal, por meio da
concessao de auxilio-alimentagdo, de carater indenizatério, conforme a Lei Municipal n©
692/2022, cdm alteragoes da Lei n® 748/2025. -

2.2. A concessdao do beneficio visa proporcionar melhores condicdes de
subsisténcia, contribuir para a salde alimentar, e atuar como incentivo & permanéncia e
motivagdo dos servidores, especialmente considerando o atual cendrio de alta inflaciondria
nos pregos de géneros alimenticios.

2.3. A contratagdo do servigo sera realizada por meio da modalidade de
credenciamento, nos termos do art. 79, inciso 1I, da Lei Federal n® 14.133/2021,
permitindo a habilitagdo de todas as empresas interessadas que atendam as condicdes
estabelecidas no edital, sem exclusividade, e com possibilidade de ingresso continuo de
novos credenciados durante a vigéncia contratual.

2.4. O fornecimento do auxilio serda operacionalizado por meio de cartdes
eletrénicos com chip (sem fungdo saque ou crédito), recarregéveis mensalmente, os quais
deverdo permitir a utilizagdo exclusiva em estabelecimentos credenciados da area
alimenticia.

2.5. A escolha do modelo por credenciamento de empresas operadoras de
beneficios tem por base os principios da eficiéncia, economicidade, impessoalidade,
legalidade e interesse publico, permitindo ampla concorréncia, flexibilidade operacional e

imediata capacidade de atendimento, sem a limitagdo a uma Unica prestadora.
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2.6. Ressalte-se ainda que o Municipio de S&o José das Palmeiras ndo dispde de
estrutura interna para gerir a concessao do beneficio de forma direta (controle, emisséo,
distribuicdo, seguranga e acompanhamento de uso), sendo necesséaria a contratagdo de
empresa especializada, a fim de garantir a execugdo adequada, transparente e segura do
programa.

2.7. A adogdo da modalidade de credenciamento com estipulacdo de taxa de
administragdo Unica e liberdade de escolha da empresa fornecedora por parte dos
beneficiarios esta em conformidade com o entendimento consolidado no Prejulgado n° 34
do Tribunal de Contas do Estado do Parana. Tal modelo fortalece os principios da eficiéncia,
economicidade e impessoalidade, amplia a competitividade entre os credenciados e
garante maior autonomia e satisfagdo dos servidores, ao mesmo tempo em que assegura

a transparéncia e legalidade do processo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo deste Termo de Referéncia.

4. ESPECIFICACAO DO PRODUTO E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. O valor total global estimado da contratacdo é de e R$ 806.400,00
(oitocentos e seis mil e quatrocentos reais) para um ano.
4.2. As pesquisas de pregos e os parametros utilizados para a formagdo do prego

encontram-se no anexo a este Termo de Referéncia.

Valor |Taxa Valor
Unitario [ Adm. Mensal
(%)

Total
Anual

Descricdo do

R e Material/Servico

Credenciamento de empresas
especializadas para prestacao
de servicos de fornecimento,
administracdo e manutencado s
Até de cartdes eletrénicos - R

240 destinados ao Programa de R 280,00.10,00% R} 67.200,00 806.400,00
Auxilio Alimentacgdo,
conforme a Lei Municipal n®
692/2022, com alteragées da
Lei n® 748/2025

R$ 806.400,00 (oitocentos e seis mil e
guatrocentos reais) para um ano.
Obs: O valor referente ao vale alimentacdo pago aos servidores publicos municipais serd reajustado pelo Indice

Total anual
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inflaciondrio IPCA e na falta deste por outro que venha a substitui-lo, nos termos da Lei Municipal n°® 748/2025,
tendo como data base o més de janeiro de cada ano.

4.3. A taxa administrativa ofertada pela empresa credenciada serd fixa e
irreajustavel durante toda a vigéncia contratual, inexistindo a possibilidade de adocdo de
qualquer espécie de atualizagdo financeira, inclusive em caso de prorrogagdo do prazo
contratual, em observancia ao prejulgando n.° 34 do Tribunal de Contas do Parana.

4.4. Os valores referentes ao auxilio-alimentagdo a serem creditados mensalmente
nos cartdes dos servidores serdo reajustados anualmente, tendo como data-base o més
de janeiro de cada ano, de acordo com o indice inflacionario oficial calculado pelo indice
inflacionario oficial IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), apurado pelo
IBGE, ou, na sua falta, por outro indice que venha a substitui-lo ou por indice correlato,
conforme preceitua a Lei Municipal n® 748/2025.

4.5. A credenciada serd remunerada pela parcela total correspondente aos créditos
consignados e dispensados para os beneficiarios.

* 4.6. Os fornecedores serdao selecionados por meio da realizagdo de procedimento
de CREDENCIAMENTO.

4.7. A selecdo do contratado credenciado ficara a cargo do beneficidrio direto, ou

seja, de cada servidor ligado ao municipio de Sdo José das Palmeiras/PR.

4.8. Poderdo credenciar-se para o fornecimento todos os que cumprirem com as
disposictes do edital.

4.9. Os beneficidrios terdo, no ato da admissdo ao Programa, a possibilidade de
escolha entre as empresas credenciadas, formalizando sua opgdo por meio de termo de
adesdo junto a Secretaria de Administracao.

4.9.1. A fim de garantir a estabilidade operacional do sistema e evitar trocas
sucessivas que possam gerar 6nus administrativo ao Municipio, o beneficidrio deverd
manter a escolha efetuada pelo prazo minimo de 06 (seis) meses, podendo alterar a opgdo
apos esse periodo, mediante nova ades3o.

4.10. O beneficidrio que ndo fizer sua escolha no prazo de até 05 (cinco) dias
corridos, apés a solicitagdo feita pelo Departamento de Recursos Humanos, sera
direcionado para a credenciada que tiver o maior nimero de beneficidrios, a assinatura do
termo de adesé&o, neste caso, cabera ao responsavel direto do servidor.

4.11. Os beneficiarios poderdo alterar a opgdo do beneficio, respeitando o prazo
minimo de 06 (seis) meses de caréncia.

4.12. As quantidades de beneficios previstos neste Termo, bem como a quantidade
de cartdes, podem variar para mais ou para menos, dependendo da demanda apresentada.

4.13. As demais condigbes contratuais seguirdo as disposicbes estabelecidas no
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edital e nos instrumentos legais aplicaveis, observando-se as peculiaridades da contratacdo
por credenciamento.

4.14. A Contratante ndo se obriga a atingir o valor global estimado da contratacao,
pois o nimero de beneficidrios poderd variar durante a vigéncia.

4.15. Os cartdes eletronicos/magnéticos deverdo conter mecanismos que
assegurem protecdo contra falsificagao.

4.16. Os cartdes eletronicos/magnéticos deverdo ter obrigatoriamente senha inicial
individual e aleatéria, havendo a possibilidade de alteragdo pelo usuério, obedecendo aos
padrdes técnicos e caracteristicas fisicas que garantam a seguranca no momento da
distribuicdo e da utilizagdo no pagamento das despesas, inclusive contendo “chip”
eletronico que assevere maior seguranga nas transacdes, buscando reduzir as ocorréncias
de fraudes, falsificacdes e clonagens de cartbes.

4.17. A empresa devera manter um nimero minimo de 05 (cinco) estabelecimentos
comerciais credenciados para atender ao grupo de beneficidrios distribuidos em todo o
territério do municipio de S3o José das Palmeiras/PR.

4.18. Ficard a cargo da credenciada todas as despesas e custos, como frete,
embalagem, seguro, tributos de qualquer natureza e todas as demais despesas
relacionadas, diretas ou indiretas, relacionadas, sendo que o proponente sera responsavel
por quaisquer onus decorrentes de marcas, registros e patentes, ao objeto cotado.

4.19. O credenciamento poderd ser realizado por empresas que operam com O
arranjo de pagamento aberto e arranjo de pagamento fechado, desde que cumpram com

as disposigoes do edital.

5. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

5.1. A presente contratagdo encontra-se prevista nas seguintes leis orgamentarias:

5.1.1. PPA - Lei Municipal n® 661/2021 (Plano Plurianual).

5.1.2. LDO - Lei Municipal n® 726/2024, de 22 de maio de 2024 (Lei de
Diretrizes Orgamentarias).

5.1.3. LOA - Lei Municipal n® 734/2024

5.1.4. Lei Municipal n® 692/2022, com alteragdes da Lei n® 748/2025., que dispde

sobre a concessdo do auxilio-alimentagdo aos servidores plblicos municipais.

Dotacgées
Exercicio da| Contada Funcional Fonte de Natureza da | Grupo da fonte
despesa despesa programatica recurso despesa
2025 560 03.001.04.122.0002.2021|0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
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| 6. DAS ESPECIFICACOES

6.1. A empresa credenciada devera atender aos seguintes requisitos técnicos e
operacionais, garantindo a qualidade na prestagdo dos servigos de gerenciamento do
auxilio-alimentacéo:

6.1.1. Definicdo do Servigo: O servigo consiste no fornecimento, gestdo e
administragdo de cartdes eletrénicos/magnéticos com chip de seguranca e senha pessoal,
destinados ao uso exclusivo para aquisicdo de géneros alimenticios pelos servidores
municipais beneficidrios do auxilio-alimentacao.

6.1.2. Cartdes Eletrdonicos: Fornecer cartdes magnéticos com chip de seguranga,
personalizados com o nome do servidor e numeragdo individual, protegidos por senha
pessoal. Os cartoes devem ter validade minima de 12 (doze) meses (preferencialmente 24
ou 36 meses), permitir recargas mensais cumulativas — ou seja, os saldos ndo utilizados
devem permanecer vélidos — e ser de uso pessoal e intransferivel, vedada a utilizagdo por
terceiros nao autorizados.

6.1.3. Aplicativo e Consulta de Saldo: Disponibilizar aplicativo compativel com
sistemas Android e iOS, e/ou plataforma online, que permita aos beneficiarios consultar
saldo, extrato de transagOes e rede credenciada de forma simples e em tempo real. As
informagbes também devem estar acessiveis por central telefénica ou portal web,
assegurando acessibilidade e seguranga no acesso aos dados pessoais dos usuarios.

6.1.4. Rede Credenciada de Estabelecimentos: A empresa devera garantir rede
ampla e ativa de no minimo 05 (cinco) estabelecimentos comerciais localizados no
Municipio de Sdo Jose das Palmeiras/PR, que estejam aptos a aceitar o cartdo, a fim de
garantir variedade e acessibilidade aos beneficiarios.

A empresa credenciada deverd apresentar, no ato da assinatura do contrato,
declaragdo de mantenimento da rede credenciada durante toda a vigéncia do contrato. O
Municipio podera, a qualquer tempo, solicitar a relacdo atualizada dos estabelecimentos
credenciados, devendo a empresa apresentar a documentagdo no prazo estipulado, sob
pena de descredenciamento.

6.1.5. Crédito Mensal e Ajustes: A recarga dos cartdes serd efetuada
mensalmente, no valor de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais) por servidor, podendo
haver ajustes proporcionais em casos de faltas injustificadas, afastamentos sem
remuneragao, exoneragoes ou admissdes durante o més. A lista de beneficiarios e os
respectivos valores sera fornecida pela Secretaria Municipal de Administracdo até a data
estipulada em contrato, e os créditos deverdo ser disponibilizados até o dia 20 (vinte) de

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898121 — Sdo José das Palmeiras-PR



ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS /" 417

CNPJ: 77.819.605/0001-33

cada més, conforme previsto na legislagdo municipal. Alteracdes na lista deverdo ser
comunicadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, cabendo a empresa
contratada realizar os ajustes necessarios sem interrupgao na prestagdo do servico.

6.1.6. Suporte e Atendimento: A contratada devera oferecer suporte técnico ao
servidor e a Administragdo, por meio de canal gratuito (0800 ou nGimero local), chat online
e e-mail. O atendimento devera funcionar em horario comercial estendido. Em caso de
perda, roubo ou defeito do cartdo, devera ser possivel solicitar bloqueio imediato por
telefone 24h. A substituicdo do cartdo devera ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis, sem
custos ao servidor ou ao Municipio. Os cartdes defeituosos também deverdo ser trocados
prontamente, sem 6nus.

6.1.7. Seguranca e Controle: O sistema devera prever autenticacao por senha nas
transagoes, possibilidade de bloqueio remoto de cartdes, rastreamento de uso suspeito e
protecdo de dados dos servidores. A contratada deverd garantir a confidencialidade das
informagdes e cumprir integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n©
13.709/2018). )

6.1.8. Adaptabilidade Tecnoldgica: Além do cartdo com chip e tarja magnética,
recomenda-se que a solugdo permita pagamento por aproximacdo (contactless) e via QR
Code, a titulo de modernizagdo. Essas tecnologias sdo desejaveis, mas ndo obrigatérias.

6.1.9. Manutencdes e Atualizacdes: A contratada sera responsévell pela
manutencdo do sistema e dos cartdes, garantindo disponibilidade continua (uptime),
atualizagbes seguras de aplicativos e funcionamento dos terminais POS nos
estabelecimentos. Manutengdes programadas deverdo ser previamente comunicadas a
Administragdo com antecedéncia minima de 48 horas e realizadas, preferencialmente, fora
do horario comercial.

6.1.10. Treinamento e Divulgacdo: A empresa devera fornecer orientacdes aos
servidores sobre o uso dos cartdes, incluindo manual de instruges (impresso ou digital),
e aos comerciantes da rede credenciada sobre o procedimento de aceitagdo. Caso
necessario, devera promover agdes de capacitagdo ou esclarecimento, em articulagdo com

a Administracdo, especialmente na fase inicial de implantagdo do programa.

|7. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE CONTRATACAO |

7.1. Critérios de julgamento das propostas
7.1.1. Os fornecedores serdo selecionados por meio da realizagdo de procedimento
de CREDENCIAMENTO.

7.1.1.1. Poderdo credenciar-se para o fornecimento todos os que cumprirem com as
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disposigbes do edital.

7.1.1.2. A documentagdo deverd ser protocolada junto ao Municipio, via Email
encaminhado aos agentes de contratagdo municipais (vide edital), no Departamento de
Protocolo ou por via postal, de segunda a sexta-feira, no horario das 7h30min as 11h30min
e das 13h30min as 17h30min, no endereco: Rua Paraguai n°® 1401, Centro, S0 José das
Palmeiras - PR.

7.1.1.3. Para o credenciamento inicial, ndo serdo aceitos documentos entregues fora
das condigbes, dias e horarios estabelecidos.

7.1.2. Nao serdo admitidos a participacdo:

7.1.2.1. Os prestadores interessados que estiverem cumprindo penalidade de
suspensao imposta pela Administragdo Direta ou Indireta no dmbito federal, estadual ou
municipal ou pena de inidoneidade, nos termos do artigo 156 da Lei Federal n°
14.133/2021.

7.1.2.2. Os prestadores interessados cujos sécios ou administradores integrarem o
quadro de servidores da Administragdo Direta ou Indireta do municipio de S&o José das
Palmeiras /PR.

7.2. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitds,
conforme o caso:

7.2.1, Habilitacdo juridica — art. 63 — Lei n°® 14.133/2021

a) Requerimento solicitando credenciamento junto ao Municipio, devidamente
assinado pelo representante legal da empresa;

b) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

c) Empresario individual: inscrigdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

d) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

e) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou_sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do

ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;
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f) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no

Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de
margo de 2020.

g) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

h) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

i) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

7.2.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

7.2.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista — art. 68 — Lei n® 14.133/2021
7.2.2.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro

de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.2.2.2.) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

7.2.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.2.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.2.2.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico

(EGTS);
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7.2.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 19 de maio de 1943;

7.2.2.7. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao

domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

7.2.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaracdo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.2.2.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

7.2.2.10. Declaragdo que o licitante ird cumprir com o disposto no inciso XXXIII do
art. 79 da Constituicao Federal. (Proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo

de aprendiz, a partir de quatorze anos).

7.2.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira — art. 69 — Lei n® 14.133/2021
7.2.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
- Lei n® 14.133/2021, art. 69, caput, inciso II);

7.2.3.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, nos termos do art. 69,
caput, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, comprovando:

7.2.3.3. Quando aplicavel, a empresa poderd apresentar documentacdo contabil
compativel com o tempo de sua constituigdo, conforme previsdo legal, desde que atenda
aos requisitos minimos exigidos neste certame;

7.2.3.4. Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

7.2.3.5. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital -
ECD ao Sped.

7.2.3.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poder&o substituir os demonstrativos contébeis pelo
balanco de abertura. (Lei n® 14.133/2021, art. 65, §1°).
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7.2.3.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser
atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil,
apresentada pelo licitante, nos termos do art. 69, §1° da Lei n® 14.133/2021

7.2.3.8. A comprovagao da situagao financeira da empresa sera constatada mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (ILG), Liquidez Corrente (ILC) e Grau de

Endividamento (IEG), resultantes da aplicagdo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Circulante

Passivo Circulante

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

7.2.3.9. As empresas deverao apresentar resultado: superior ou igual a 1,00 nos
indices de Liquidez Geral (ILG) e Liquidez Corrente (ILC), e Grau de Endividamento (IEG)
nao superior a 1,00,

a) Destaca-se que a demonstracdo dos indices exigidos acima s8o o minimo
usualmente estabelecido, fixados em patamares que demonstrem tanto a liquidez corrente
quanto a geral da empresa, além de seu endividamento, condicdes essas que visam
assegurar a Administragdo Municipal a plena execugdo do objeto contratado, assegurando
indices praticados e adequados ao segmento de mercado (conforme Acérddo n® 2299/2011
- Plenério, TC-029.583/2010-1).

b) Deverd ainda apresentar, para fins de habilitagdo, capital social minimo ou
patriménio liquido minimo de no minimo 10% do valor total estimado da contratacdo.

7.2.4. Os critérios de qualificacdo técnica-operacional a serem atendidos
pelo fornecedor serdo os seguintes:

7.2.4.1. Comprovacgdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de comple-
xidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao,
ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certidées ou atestados, por pes-
soas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho pro-

fissional competente, quando for o caso.
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a) Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo
dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas: Con-
tratos para prestacao de servigo de gerenciamento, administragdo, emissdo e forneci-
mento de cartdo eletrénico, magnético ou de tecnologia similar de recargas de créditos
eletrénicos, com operacionalizagdo de no minimo 50 (cinquenta) cartdes, equivalente
a 25% do total de beneficiarios previstos.

b) A realizagdo de servigos de administragdo, implementagdo, gerenciamento
de cartdes eletrdnicos/magnéticos para beneficio de auxilio alimentagdo pelo periodo
minimo de 03 (trés) meses, equivalente a 25% (vinte cinco) do total do periodo a ser
contratado.

c) Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresen-
tacdo e o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

d) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

e) O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessérias & comprovacao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local

em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

7.2.5. - OUTROS DOCUMENTOS

Demais documentos que o licitante arrematante devera entregar:

a) Declaragao de que ndo possui, em seu quadro funcional, menores de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos, em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos (Lei Federal n.© 9.854
de 27/10/1999) (Anexo VI).

b) Os documentos solicitados acima, quando couber, devem estar devidamente
assinados, quando necessario.

c) Declaracdo de Mantimento de rede credenciada, com cobertura e custeio de
atendimento, através de um nimero minimo de 05 (cinco) credenciados, para atender ao
grupo de beneficidrios distribuidos em todo o territério do municipio de Sdo José das
Palmeiras - PR.

d) O licitante devera apresentar declaragdo informando a forma operacionalizagéo
de arranjo de pagamento (aberto ou fechado) utilizada pela empresa e que sera aplicada
ao contrato.

7.3. Do Credenciamento:

Rua Marechal Castelo Branco, 979 — Fones/Fax: 45-32591150 e 3259-1281 CEP 85898121 — S30 José das Palmeiras-PR



ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS

CNPJ: 77.819.605/0001-33

7.3.1. O requerimento de credenciamento e os documentos de habilitagdo ja
relacionados neste Termo de Referéncia deverdo ser apresentados via email no enderego
eletronico do Agente de Contratagédo, que serd indicado no edital, via postal ou presencial
no enderego: Rua Marechal Castelo Branco, n. © 979, centro, S3o Jose das Palmeiras/PR.

7.3.2. Os Agentes de Contratacdo e a equipe de Apoio ficardo responsaveis pela
analise e avaliagdo da documentagdo apresentada, publicando em didrio oficial do
municipio as empresas credenciadas.

7.3.2.1. O agente de contratagcdo podera, quando julgar necessario, realizar
diligéncias junto ao prestador interessado, bem como solicitar esclarecimentos ou
informagbes complementares relativas a quaisquer dos documentos apresentados.

7.3.3. Os interessados considerados nao habilitados, por ndo cumprirem as
exigéncias deste edital de convocacdo, intimados da decisdo mediante correio eletrénico
ou via postal, poderdo, sem prejuizo de eventual pedido de reconsideragdo, interpor
recurso a Comissao de licitagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do respectivo
recebimento. ’ ’

7.3.4. O prazo inicial para o credenciamento serd até dia 31 de outubro ficando

vigente pelo prazo de 12 (doze) meses.

7.3.5. Durante o prazo de vigéncia do edital, fica permitido o credenciamento, a
dua[quer tempo, de qualquer interessado, desde que' preencham todas as condigbes ora
exigidas.

7.3.6. A contratada poderd solicitar o descredenciamento, desde que apresente

justificativa e com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO |

8.1. O contrato tera validade de 12 (doze) meses, a contar da assinatura, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

8.1.2. O prazo inicial para o credenciamento sera até 05 de novembro de 2025.

8.1.2.1. Apéds a habilitagdo das empresas credenciadas o Departamento de Recursos
Humanos informara a rede credenciada para que seja feita a escolha por parte dos
beneficiarios e assinatura do Termo de Ades3o.

8.1.2.2. Apdés a escolha e assinatura do Termo de Ades3o por parte dos
beneficiarios/servidores o Departamento de Recursos Humanos ficard responsavel em
repassar para a credenciada o termo de adesdo de cada beneficidrio, com todos os dados
necessarios para emissdo de cartdo.

8.1.2.3. A selegdo do contratado credenciado ficard a cargo do beneficidrio direto,

ou seja, de cada servidor ligado ao municipio de Sao José das Palmeiras, fidelizando com
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a credenciada escolhida pelo prazo minimo de 06 (seis) meses.

8.1.2.4. O prazo de vigéncia do edital de credenciamento sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, conforme necessidade da administracao.

8.1.2.5. Enquanto estiver vigente o edital, fica permitido o credenciamento, a
qualquer tempo, de qualquer interessado, desde que preencham todas as condigdes ora
exigidas.

8.1.3. A taxa de administracdo ofertada sera fixa e irreajustavel, inexistindo a
possibilidade de adogdo pelas partes de qualquer espécie de atualizacdo financeira,
inclusive em caso de prorrogacdo do prazo contratual.

8.1.4. Os valores referentes ao auxilio serdo reajustados anualmente tendo como
data base o més de janeiro de cada ano de acordo com o indice inflaciondrio oficial
calculado pelo Indice inflacionério IPCA e na falta deste por outro que venha a substitui-
lo, nos termos da Lei Municipal n® 748/2025 e na falta deste, por outro indice que venha
a substitui-lo ou por indice correlato.

8.2. Os cartdes deverdo ser entregues em até 10 (dez) dias a contar da solicitacdo. -

8.3. O crédito devera estar disponivel no cartdo até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao qual se refere. O Municipio informard os valores dos créditos
correspondentes até o dia 10 (dez) de cada més.

8.4. O prazo de vigéncia é o prazo de execugdo acrescido de 90 (noventa) dias.

8.5. A empresa credenciada deverd apresentar, no momento do credenciamento,
declaragdo de manutengdo da rede credenciada durante toda a vigéncia do contrato.
Devera ainda manter, no minimo, 05 (cinco) estabelecimentos comerciais credenciados
localizados no territério do Municipio de S&o José das Palmeiras/PR, aptos a atender
adequadamente ao grupo de beneficidrios do Programa de Auxilio Alimentag&o.

8.6. O beneficio sera disponibilizado na modalidade VALE ALIMENTACAO, em meio
eletronico, cartdo magnético ou de similar tecnologia, equipado com chip de seguranca,
para aquisigao de géneros alimenticios em estabelecimentos comerciais credenciados.

8.7. Os cartbes eletrénico/magnéticos alimentacdo sdo de uso exclusivo de seus
beneficidrios para aquisigdo de alimentos, vedada a transferéncia a terceiros sob pena de
cancelamento do beneficio, sem prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

8.8. Os cartbes deverdo ser entregues acondicionados em material opaco (ndo
transparente), impedindo a identificagdo do seu contelido e mantendo a vedagdo que
garanta a inviolabilidade, garantindo a proteg@o do conteldo sem que haja dilapidag&o.

8.9. Os Cartbes de Vale Alimentagdo/Refeicdo do tipo magnético com chip deverdo
ser personalizados com nome do servidor, razdo social do CONTRATANTE, data de
validade, nome, endereco, telefone e CNPJ da Contratada;
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8.10. Os cartdes magnéticos deverdo conter mecanismos que assegurem protecdo
contra falsificacdo.

8.10.1. Nos casos de clonagem de cartdo, a contratada tera o prazo de 03 (trés)
dias Uteis para comunicar o usuario.

8.10.2. Nos casos de solicitagdo do empregado a respeito de clonagem no cartdo, a
contratada deverd analisar e informar ao empregado no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis a conclusdo da analise.

8.11. Os cartdes deverdo ter obrigatoriamente senha inicial individual e aleatoria,
havendo a possibilidade de alteracdo pelo usuario, obedecendo aos padrées técnicos e
caracteristicas fisicas que garantam a seguranca no momento da distribuicdo e da
utilizagao no pagamento das despesas, inclusive contendo “chip” eletrénico que assevere
maior segurancga nas transagoes, buscando reduzir as ocorréncias de fraudes, falsificacdes
e clonagens de cartoes.

8.12. Emissdo de cartdo novo, de segunda via e de senha:

8.12.1. O prazo para entrega de cartdo novo, segunda via e ainda documento
contando senha substituta seréd de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da solicitacdo feita
pelo Municipio ou pelo empregado, neste caso, via contato com a Central de Atendimento
da contratada, sem 6nus para o empregado e contratante.

8.12.2. A contratada devera emitir a segunda via dd(s) cartdo(0es) em caso de
perda, roubo, furto, extravio ou deterioragdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis da
comunicagao formal, via central de atendimento, efetuando-se a transferéncia de saldo
remanescente para o novo cartdo, sem custo para o empregado.

8.12.2.1. A empresa devera efetuar a emissdo gratuita de até 2 cartdes por
beneficiario (22 via), em caso de substituicdo.

8.12.3. Os créditos deverdo ser cumulativos e por questdes de seguranca, o cartdo
devera ser bloqueado ap6s 90 dias sem a disponibilizacdo de crédito (ainda que haja saldo
no cartdo). No entanto, é importante frisar que o saldo é do usuario, e caso ele tenha sido
desligado, o mesmo pode entrar em contato com a Central de atendimento ao usuario e
solicitar a emissdo de 22 via de cartdo, desde que autorizada pela Contratante, que
analisara as condicGes de desligamento.

8.12.4.E responsabilidade da contratada, providenciar sem 6nus para a Contratante
ou para o beneficiario, a substituigdes dos cartées que forem produzidos com falha no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da notificacdo da falha pela contratante.

8.13. Emissdao de saldo e de extrato de movimentacdo do Cartédo
Alimentacao:

8.13.1. A contratada deve dispor de sistema informatizado que permite a verificagdo
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por parte do empregado, sem Onus para os usuarios ou para a Contratante, de saldo e das
movimentagoes dos Ultimos trés meses, via internet.

8.13.2. A contratada deverd disponibilizar ao usudario, por meio da Central de
Atendimento o extrato do cartdo de todo o periodo utilizado quando solicitado pelo
colaborador.

8.13.3. A contratada também deve dispor de Central de Relacionamento que
permita, via telefone, a obtengao do saldo, solicitacdo de segunda via de senha e de cartéo,
bloqueio de cartdo, alteracdo de senha e outras questdes similares.

8.13.4. Caso nao disponha dos servigos descritos nos subitens acima, a contratada
tera 45 (quarenta e cinco) dias uteis, contados da data de assinatura do contrato para
providencia-los.

8.14. Os beneficiarios terdo a possibilidade de escolha entre as empresas
credenciadas para este beneficio, fidelizando o minimo de 06 (seis) meses a
partir da sua inclusao.

8.15. O beneficidrio que ndo fizer sua escolha no prazo de até 05 (cinco) dias
corridos, apos a solicitagdo do Departamento de Recursos Humanos, sera direcionado
para a credenciada que tiver o maior numero de beneficiarios.

8.16. Os beneficidrios poderdo alterar a opgdo do beneficio, respeitando o prazo
minimo de 06 (seis) meses de caréncia. '

8.17. O Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Sdo José ficara
responsavel em repassar para a credenciada os dados dos servidores e o documento de
aceitabilidade/escolha de cada beneficiario, gerindo e o coordenando a operacionalizagdo

das movimentacoes.

| 9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA ]

9.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes de acordo com as
cldusulas avengadas e as normas da Lei Federal n°© 14.133/21 e seus regulamentos e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

9.2. Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

9.2.1. Realizar os pedidos de créditos nos cartdes eletrénicos por meio de arquivo
eletrénico disponibilizado pelo Contratado.

9.2.2. Definir os valores e quantidades de “créditos” a serem efetuados nos cartdes
eletrénicos dos servidores publicos municipais.

9.2.3. Realizar os pagamentos, de acordo com os pedidos feitos, sendo em até 10
(dez) dias uteis, apés comprovagdo da disponibilizacdo dos créditos aos trabalhadores,

mediante apresentacdo da FATURA.
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9.2.4. Efetuar os pagamentos na forma e no prazo pactuado no contrato.

9.2.5. Disponibilizar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execucdo do
objeto do presente termo de referéncia;

9.2.6. Designar servidores como Fiscais do Contrato, para acompanhar e fiscalizar a
execugao contratual;

9.2.7. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE para tratar de assuntos pertinentes a execucdo do objeto desse Termo de
Referéncia;

9.2.8. Rejeitar, no todo ou em parte, o servico objeto desse Termo de Referéncia,
executado em desacordo com o mesmo, bem como do respectivo contrato;

9.2.9. Proporcionar as condigdes necessarias ao bom andamento da entrega do
objeto em questéo.

9.2.10. Impedir que terceiros executem o fornecimento objeto desta contratacao.

9.2.11. Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas,
consideradas de natureza grave. ’

9.2.12. Disponibilizar equipe responsavel de servidores plblicos com a finalidade de
operacionalizar os beneficios para utilizacdo do sistema e ferramentas gerenciais.

9.2.13. Informar os dados necessarios dos servidores publicos para emissdo dos
cartoes. | '

9.3. S3o obrigagdes da CONTRATADA:

9.3.1. A CONTRATADA devera dispor de sistema de administracdo e gerenciamento
que permita a remessa de pedidos mensais, possiveis estornos, atualizacoes decorrentes
de admissdes e dispensas de empregados e outras informagées, por meio eletronico,
possibilitando também a emissdo de relatérios para o controle e gestdo das informacgdes
sobre a utilizacdo do beneficio.

9.3.2. Caberd a CONTRATADA liberar mensalmente crédito para os cartdes
eletrénicos, magnéticos ou outros oriundos de tecnologia adequada, na data e no valor do
beneficio fixado pela CONTRATANTE.

9.3.3. ACONTRATADA devera reembolsar, com prazo maximo de 30 (trinta) dias
os estabelecimentos comerciais pelo valor dos créditos utilizados durante o periodo de sua
validade, independentemente da vigéncia do contrato, mediante depdsito bancéario da
empresa credenciada, expressamente indicada para esse fim, ficando estabelecido que a
CONTRATANTE nao responderd solidariamente ou subsidiariamente por esse reembolso,
que é de Unica e inteira responsabilidade da CONTRATADA.

9.3.4. Restituir a Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a

devolugdo as importancias correspondentes aos cartdes eletrénico/magnéticos que forem
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devolvidos.

9.3.5. Manter um elevado padrdo de qualidade e seguranca no processo de
impressao e crédito nos cartdes, a fim de evitar qualquer tipo de falsificagdo ou fraude;

9.3.6. Organizar e manter relagdo que contenha rede de estabelecimentos
comerciais que se adapte as necessidades da CONTRATANTE e seus beneficiarios,
fornecendo, quando solicitado, listagem com nome e endereco dos respectivos
credenciados, os quais poderdo ser substituidos pelo Contratado, desde que tal alteracdo
ndo implique a diminuicdo do nimero de conveniados e na queda do padrdo do servico,
fornecendo a referida relagdo sempre que solicitada.

9.3.7. Fornecer gratuitamente os cartdes eletronicos/magnéticos para cada
beneficiario, contendo identificagdo (nome, unidade de lotagdo, cddigo do cartdo e data da
validade), observando os prazos fixados no item 5 deste Termo de Referéncia.

9.3.7.1. Atualmente o municipio demanda o fornecimento de 203 (duzentos e trés)
cartdes, referente aos servidores ativos, estimando-se uma quantidade maxima de 240

"(duzentos e quarenta) para esta contratacdo, podendo variar o quantitativo para cada
credenciada de acordo com a escolha de cada beneficiario.

9.3.8. Fornecer codigo eletrdnico secreto e individualizado (senha), para cada cartdo
encaminhado a cada beneficiario, em envelope lacrado (ndo transparente), impedindo a
identificagdo do seu contetdo e mantendo a vedagdo que garanta a inviolabilidade,
garantindo a protegdo do contelido sem que haja dilapidagdo, constituindo sua utilizagdo
assinatura eletronica do beneficiario.

9.3.9. Manter em funcionamento Central de Atendimento Telefénico - Servigo de
Atendimento ao Cliente - SAC, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana,
para prestar informagdes, receber comunicagbes de interesse da Contratante e de seus
beneficiarios, em especial, solicitacdo de bloqueio dos cartdes.

9.3.10. Efetuar o bloqueio imediato, em caso de perda, furto ou extravio do cartéo,
através de Central de Atendimento 24 (vinte e quatro) horas;

9.3.11. Emitir segunda via dos cartdes em caso de perda, furto ou extravio do cartdo
e efetuar a transferéncia de saldo remanescente para o novo cartdo, sem custo adicional
ao Contratante e/ou ao usuario;

9.3.12. Reemitir cartdo eletrénico/magnético, sem 6nus adicional para a Contratante
e/ou usuario, por ocasido do vencimento da data de validade ou por extravio, bem como
sua distribuigdo no enderego constante no item 10.1.1 deste Termo de Referéncia.

9.3.13. Cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais que ndo
cumprirem as exigéncias sanitdrias e nutricionais e, ainda que por agdo ou omisséo,

concorrerem para o desvirtuamento do Programa de Auxilio Alimentacdo, mediante o uso
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indevido dos cartdes eletronicos/magnéticos ou outras praticas irregulares.

9.3.14. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais,
documentos e informagdes que a vier a ter acesso, direta ou indiretamente, durante a
execucdo do objeto, devendo orientar os profissionais envolvidos a cumprirem esta
obrigagdo.

9.3.15. Os cartdes deverdo ser entregues acondicionados em material opaco (ndo
transparente), impedindo a identificagdo do seu contelido e mantendo a vedagdo que
garanta a inviolabilidade, garantindo a proteg@o do contelido sem que haja dilapidag&o.

9.3.16. Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes do fornecimento, tais como saldrios, seguros de acidentes, taxas, impostos e
contribuigdes, indenizagbes, vale refeigdo, EPI’s, transporte e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas pela legislagao.

9.3.17. Dispor da quantidade suficiente de mercadoria, equipamentos e pessoal,
necessarios para o fornecimento do servico objeto deste processo.

9.3.18. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagao.

9.3.19. Indicar o responsavel por representd-la na execucdo do contrato, assim
como a(s) pessoa(s) q-ue, na auséncia do responsavel, poderdo substitui—lb, informando
um contato telefénico direto deste.

9.3.20. Executar os servigos dentro das especificagdes e/ou condicbes constantes
neste Termo de Referéncia, bem como responsabilizar-se por todos os riscos inerentes a
execucgdo dos servigos objeto da licitagdo.

9.3.21. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagdes ndo autorizadas pelo Municipio.

9.3.22. Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio de
municipio de S&o José das Palmeiras ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

9.3.23. Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de
propriedade do Municipio de S&o José das Palmeiras, ou bens de terceiros, quando estes
tenham sido ocasionados por seus empregados.

9.3.24. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio de S&o José
das Palmeiras, obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamagdes a respeito da
qualidade da execucdo.

9.3.25. Substituir no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo,
qualquer componente que ndo atenda as especificagdes técnicas exigidas pelo Municipio
de S&o José das Palmeiras.
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9.3.26. Comunicar por escrito ao Municipio de Sdo José das Palmeiras/PR qualquer
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

9.3.27. Prestar os servigos, conforme solicitagdo da Secretaria competente do
Municipio de S&o José das Palmeiras;

9.3.28. Garantir a qualidade do(s) servigo(s), obrigando-se a repor ou ressarcir
aquele que for entregue em desacordo com o apresentado na proposta.

9.3.29. Disponibilizar treinamento em até 02 (dois) dias Uteis apos a assinatura do
contrato, de forma presencial ou remota, para equipe responsavel pela operacionalizagdo
dos beneficios, para utilizagdo do sistema e ferramentas gerenciais.

9.3.30. A empresa credenciada deverd manter um nimero minimo de 05 (cinco)
estabelecimentos comerciais credenciados para atender ao grupo de beneficidrios
distribuidos no territério do municipio de S&o José das Palmeiras — PR.

9.3.30.1. A CONTRATADA devera apresentar (quando solicitado) documento
comprovando a rede credenciada e informando os estabelecimentos, sob pena de
descredenciamento. )

9.3.33. Caso a empresa apresentar modelo de operacionalidade pelo arranjo de
pagamento aberto, fica dispensada da obrigatoriedade dos itens 9.3.30. e 9.3.30.1.

9.3.34. A empresa contratada devera providenciar que os estabelecimentos
comerciais credenciados, p'ossuam identificacdo da adesd@o por meio de placas ou adesivos
para sinalizacgéo.

9.4. ADICIONALMENTE, A CONTRATADA DEVERA:

9.4.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo vigente, obrigando-se a quita-los pontualmente,
sendo certo que seus empregados ndo manterdo vinculo empregaticio com o Municipio de
Sdo José das Palmeiras.

9.4.2. Responder por todas as obrigagdes decorrentes da legislacdo de acidentes de
trabalho, inclusive se ocorridos nas dependéncias do Municipio ou durante a execugdo do
objeto contratado.

9.4.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por
prevencgao, conexdo ou continéncia.

9.4.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da adjudicacao do objeto do Processo Licitatério.

9.4.5. A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no

subitem 9.4.1, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de S&o
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José das Palmeiras, nem podera onerar o objeto deste Edital, razdo pela qual o fornecedor
signatario do Contrato renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com o Municipio de S3o José das Palmeiras.

9.4.6. E expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro
de pessoal do Municipio de S&o José das Palmeiras, ou que nela ocupe cargo de confianca,
durante a vigéncia do Contrato.

9.4.6.1. Do mesmo modo, é expressamente proibida, veiculacdo de publicidade
acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do Municipio de Sdo José das
Palmeiras.

9.4.7. Os credenciados ficaram obrigados a refazer as suas expensas, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas da notificagdo, o servigo, que vier a ser recusado
sendo que o ato de recebimento ndo importara sua aceitacdo.

9.4.8. No caso de ndo cumprimento ou inobservancia das exigéncias pactuadas para
o fornecimento, nos termos das previsdes deste Termo de Referéncia, o fornecedor devera
providenciar a substituicdo dos servigos, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do recebimento da notificagdo, sem 6nus para o Municipio, e independentemente
de eventual aplicagdo das penalidades cabiveis.

9.4.9. Garantir sigilo dos dados dos beneficidrios, sendo vedada a utilizacdo dos
dados para qualquer outro fim ndo previsto no contrato observado a Lei Geral de Prbtegéo
de Dados (Lei n© 13.709/2018).

9.4.10. O transporte e entrega dos cartdes devera ser feito pela contratada, sem
custos a contratante. E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA A SEGURANCA DOS
CARTOES EM TRANSITO ATE A ENTREGA A CONTRATANTE.

9.4.11. A Contratada deverd comprovar a realizacdo dos créditos nos cartdes até o
dia 20 (dez) de cada més.

I:I.O. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E REGRAS DE RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1.1. Os cartdes eletrénicos/magnéticos deverdo ser entregues no enderego: Rua
Marechal Castelo Branco, 979, CEP 85898-121, S&o José das Palmeiras-PR, Pago Municipal,
Departamento de Recursos Humanos, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o
fornecimento da relagdo de beneficidrios, que serd emitida pelo Departamento de Recursos
Humanos.

10.1.2. Os cartdes deverdo ser entregues acondicionados em material opaco (nao
transparente), impedindo a identificagdo do seu contelido e mantendo a vedagdo que

garanta a inviolabilidade, garantindo a protecdo do contetdo sem que haja dilapidagao.
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10.1.3. Juntamente com a entrega dos objetos, a contratada encaminhard recibo em
duas vias (uma para a contratante e outra para a contratada), com as seguintes
informagodes:

I. Destino;

II. Natureza do contelido;

II1. Valor;

IV. Quantidade de cart6es por tipo;

V. Numero de volume;

VI. Data de entrega;

VII. Nome, RG e matricula do recebedor.

10.1.3.1. Todas as vias do recibo deverdo ser carimbadas, datadas e assinadas,
sendo que o nome e a matricula do recebedor devem estar legiveis.

10.1.4. A empresa devera efetuar a emissdo gratuita de até 2 (dois) cartSes
eletrénicos/magnéticos por beneficirio.

10.1.4.1i. Da emissdo de cartdo novo, de sequnda via e de senha:

10.1.4.1.1. O prazo para entrega de cartdo novo, segunda via e ainda documento
contendo senha substituta sera de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da solicitacdo feita
pelo Municipio ou pelo empregado, neste caso, via contato com a Central de Atendlmento
da contratada, sem 6nus para o empregado e contratante.

10.1.4.1.2. A contratada devera emitir a segunda via do cartdo em caso de perda,
roubo, furto, extravio ou deterioragdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da comunicacdo
formal, via central de atendimento, efetuando-se a transferéncia de saldo remanescente
para o novo cartdo, sem custo para o empregado.

10.1.4.1.3. Os créditos deverdo ser cumulativos e por questdes de seguranca, o
cartdo deverd ser bloqueado apés 90 (noventa) dias sem a disponibilizacdo de crédito
(ainda que haja saldo no cartdo). No entanto, é importante frisar que o saldo é do usuério
e caso ele tenha sido desligado, o mesmo pode entrar em contato com a Central de
Atendimento ao usuario e solicitar a emissdo de 22 via de cartdo, desde que autorizada
pela Contratante, que analisard as condicdes de desligamento.

10.1.4.1.4. E responsabilidade da contratada, providenciar sem 06nus para a
Contratante ou para o beneficiario, a substituigGes dos cartdes que forem produzidos com
falha no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da notificagdo da falha pela
contratante.

10.1.5. Os cartdes serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, juntamente

com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo fiscal do contrato designado
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por portaria, mediante termo detalhado, verificando o cumprimento das exigéncias de ca-
rater técnico, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especifica-
GOes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

10.1.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades.

10.1.7. O recebimento definitivo ocorrera apés a verificagdo da qualidade e quanti-
dade dos servigos e consequente aceitagcdo mediante termo detalhado.

10.1.7.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorro-
gado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.

10.1.7.2. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-d como realizada, ‘consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10.1.8. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimens&o,

qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para

5%
i
N W f=iy
g ]
9, o
e 4 5%
P _.d, =

pagamento, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere &

parcela incontroversa.

10.1.9. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, veri-
ficadas pela Administragdo Municipal durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo
sera computado para os fins do recebimento definitivo.

10.1.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.

10.1.11. Correrdo por conta do fornecedor todas as despesas relacionadas ao
fornecimento do servigo, incluindo, entre outras que possam existir, despesas com

embalagem, seguros, transporte, tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios.

10.2. DA GESTAO
10.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133/21, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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10.2.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensdo do contrato,
o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila ou termo aditivo.

10.2.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser reali-
zadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensa-
gem eletronica para esse fim.

10.2.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.2.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou enti-
dade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

10.3. Constituem atribuicées do FISCAL DO CONTRATO:

10.3.1. Acompanhar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

10.3.2. Anotar no histérico de gerehciamento do contrato todas as ocorréncias rela-
cionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regulari-
zagao das faltas ou dos defeitos observados.

10.3.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo.

10.3.4. Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdao que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as me-
didas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.3.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do con-
trato.

10.3.6. Comunicar ao gestor do contrato, por meio formal, no prazo de no minimo
90 (noventa) dias antecedentes a data de vencimento, o término do contrato sob sua

responsabilidade, com vistas & renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.
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10.3.7. Verificar a manutencao das condigoes de habilitagdo da contratada, acom-
panhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostila-
mento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes,
caso necessario.

10.3.8. Caso ocorram descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal do con-
trato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.3.9. Devera ainda ser observado o disposto no art. 117 da Lei Federal n©
14.133/2021.

10.3.10. Ficam designados, por meio da Portaria n® 218/2025, para acompanha-
mento dos contratos celebrados pelo Municipio de Sdo José das Palmeiras no exercicio de
2025, os sequintes fiscais:

Titular: Danubia Cassia da Silva Bernabé.

Suplentes: Elessandro de Oliveira e Maria Claudinéia Marques Bassi.

10.4. Constituem atribuicoes do GESTOR DO CONTRATO:

10.4.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugédo no historico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo,- do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade
de adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

10.4.2. Acompanhar a manutencdo das condigbes de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

10.4.3. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.4.4. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais de con-
trato quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

10.4.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de res-
ponsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pelo setor com compe-
téncia para tal.
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10.4.6. Elaborar relatério final com informagGes sobre a consecugdao dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o apri-

moramento das atividades da Administragao Municipal.

10.5. AVALIACRO DOS SERVICOS PRESTADOS

10.5.1. Caso o setor demandante identifique indicios de insatisfagdo dos usuérios
com relagdo aos servicos prestados pela empresa contratada, o contratante PODERA, a
seu critério, aplicar pesquisa de satisfagdo com o objetivo de medir o nivel de qualidade
dos servigos.

10.5.2. Sempre que a pesquisa evidenciar baixo nivel de satisfacdo dos usuarios,
sera oportunizado a Contratada um prazo de 30 (trinta) dias para adogdo de medidas
saneadoras que tenham como objetivo a melhoria do indicador.

10.5.3. A reincidéncia de baixo nivel de satisfacdo dos usuarios por 03 (trés) pes-
quisas consecutivas, podera ensejar na rescisao unilateral do contrato por parte do Con-
tratante. 5 ’

10.5.4. A metodologia de avaliagdo da qualidade dos servigos sera definida pelo
Contratante apos a assinatura do contrato, em formulario proprio, o qual sera disponibili-

zado a Contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da aplicagdo da pesquisa.

| 11. CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE REAJUSTE |

11.1. Liquidacao
11.1.1. 74444.
11.1.2. Devera ser verificado se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) O prazo de validade;
b) A data da emissao;
c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) O periodo respectivo de execugéo do contrato;
e) O valor a pagar; e
f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
11.1.3. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, esta ficard sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a

comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante;
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11.1.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatori-
amente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de con-
sulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
Federal n® 14.133/21.

11.1.5. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio de Sdo José das
Palmeiras, CNPJ n® 77.819.605/0001-33, Rua Marechal Castelo Branco, N° 979, Centro,
CEP: 85898-121, S3o José das Palmeiras/PR, constando nimero da licitacdo, do contrato

ou ordem de compra e do Convénio, se for o caso.

11.1.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

11.1.6.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contra-

tado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
' 11.1.6.2. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

11.1.6.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas ne-
cessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, as-
segurada ao contratado a ampla defesa.

11.1.6.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situagao junto ao SICAF.

a) Sera permitido o pagamento sem a devida regularidade uma unica vez durante a
execugdo contratual.

11.1.7. O municipio de S8o José das Palmeiras podera deduzir do montante a pagar
os valores correspondentes a multas, dividas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

11.1.7.1 No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecugdo parcial ou total do
objeto do contrato, o pagamento do saldo remanescente ficara suspenso, até ulterior de-
cisdo, para fins do contido no item 11.6.
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11.1.7.2. O contido no item 11.1.7 e 11.1.7.1 sera objeto de investigagdo através
do competente processo administrativo;
11.1.8. Apds o ateste do fiscal e gestor do contrato, os documentos elencados de-

verdao ser enviados para a Secretaria Municipal de Finangas para fins de liquidagao.

11.2. Prazo de pagamento:

11.2.2. A Contratada devera comprovar a realizagdo dos créditos nos cartdes até o
dia 20 (vinte) de cada més.

11.2.1. Apds a comprovagao da realizagdo dos créditos nos cartdes, a Contratada
devera providenciar a emissdo da Nota Fiscal, e o pagamento sera efetuado em até 10

(dez) dias contados do recebimento da Nota Fiscal pelo Contratante.

11.2.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de com-
pensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adim-

plemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (6/100) I =10,00016438

T ={TX%
LIX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.3. Forma de pagamento

11.3.1. O pagamento sera realizado a CONTRATADA, referente ao crédito (auxilio
alimentagdo), via depdsito bancario em conta corrente de titularidade da CONTRATADA,
até o dia nove de cada més e mediante apresentagédo da nota fiscal.

11.5. Para efetivacdo do pagamento a CONTRATADA devera apresentar a nota fiscal,
acompanhada dos seguintes documentos:

11.5.1, Laudo de acompanhamento dos servigos emitido pelo Fiscal do Contrato;

11.5.2. Certiddo Conjunta Federal de Regularidade para com a Fazenda Federal atra-
vés de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;
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11.5.3. Prova de regularidade de tributos Municipais;

11.5.4. Certificado de Regularidade do FGTS da empresa;

11.5.5. Relagao de servidores a valores a serem creditados nos cartées.

11.6. O Municipio podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes
a multas, dividas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA.

11.6.1. No caso de ocorréncia de irregularidade ou inexecugdo parcial ou total do
objeto do contrato, o pagamento do saldo remanescente ficard suspenso, até ulterior de-
cisdo, para fins do contido no item.

11.7. O contido no item 11.6 e 11.6.1 sera objeto de investigacdo através do com-
petente processo administrativo;

11.7.1 O pagamento efetuado ndo isentara a CONTRATADA das responsabilidades
decorrentes do fornecimento.

11.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legis-
lagdo aplicavel.

11.8.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais esta-
belecidos na legislacdo vigente.

11.8.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n© 123, de 2006, n&o sofrera a retencgdo tributdria quanto aos impostos
e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicio-
nado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.9. Da rescisao

11.9.1. O Contrato podera ser rescindido caso ocorra o descumprimento de qualquer
cldusula contratual.

11.9.2. O contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados
no art. 92, e seguintes da Lei n.? 14,133/21.

11.9.3. A Administracdo podera rescindir o contrato, unilateralmente, por razées de
interesse publico, devidamente motivadas e justificadas, nos termos do art. 92, inciso I,
alinea 'l', da Lei n°® 14.133/2021.

| 12. SUBCONTRATACAO |

12.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.
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13. ESPECIFICACAO DA GARANTIA, CONDIGOES DE MANUTENCAO E
ASSISTENCIA TECNICA

13.1. Para esta contratacao ndo sera previsto a aplicacdo de garantias e condicdes
de manutencdo e assisténcia técnica.

| 14. SUSTENTABILIDADE |

14.1. Para esta contratacdo ndo sera previsto a aplicagdo de critérios de
sustentabilidade.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS |

15.1. A multa podera ser aplicada em conjunto com todas as demais sangoes.
15.2. Aplicacdo de adverténcia acrescida de multa:

Descumprimento

descumprimento, de pequena relevancia,
de obrigagdo legal ou infragdo a Lei quando
ndo se justifica aplicacdo de sangcdo mais

Aplicacao
Multa de 1%
adverténcia

do valor do contrato +

grave
inexecucgdo parcial de obrigacdo contratual | Multa de 3% do valor do contrato +
principal ou acessoria de pequena | adverténcia

relevancia, a critério da Administracéo,
quando ndo se justificar aplicacdo de
sangdo mais grave

Atraso na entrega de até 30 dias

Multa de mora diaria de até 0,3%,
calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso

15.3. A apuragao de responsabilidade por infragbes passiveis de adverténcia e multa
observara o disposto nos arts. 156 a 168 da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis, garantindo-se o contraditério e a ampla defesa.

15.4. Aplicagcdo de impedimento de licitar e contratar, acrescida de multa:

Descumprimento Aplicacao

Dar causa a inexecucdo parcial do contrato, | Multa de 5% do valor do contrato +

que cause grave dano a Administragao. impedimento de licitar

Inexecucdo total do contrato. Multa de 30% do valor do contrato +
impedimento de licitar

Deixar de entregar documentagao exigida | Multa de 10% do valor do contrato +

para o certame impedimento de licitar

Nédo manter proposta, salvo em | Multa de 10% do valor do contrato +

decorréncia de fato superveniente | impedimento de licitar

devidamente justificado

Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a | Multa de 20% do valor do contrato +

documentacdo exigida para a contratagdo, | impedimento de licitar

guando convocado dentro do prazo de

validade de sua proposta

Ensejar o retardamento da execucdo ou da | Multa de 15% do valor do contrato +

entrega do objeto da licitagdo sem motivo | impedimento de licitar

justificado
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15.5. Aplicacdo de declaracédo de inidoneidade, acrescida de multa:

Descumprimento Aplicacao

Apresentar declaragdo ou documentagdo | Multa de 25% do valor do contrato
falsa exigida para o certame ou prestar | declaragao de inidoneidade

declaragao falsa durante a licitacdo ou a

execucdo do contrato

Fraudar a licitagdo ou praticar ato | Multa de 25% do valor do contrato
fraudulento na execugao do contrato declaragdo de inidoneidade
Comportar-se de modo inidéneo ou | Multa de 20% do valor do contrato
cometer fraude de qualquer natureza declaracdo de inidoneidade
Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os | Multa de 25% do valor do contrato
objetivos da licitagdao declaracdo de inidoneidade

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei | Multa de 30% do valor do contrato
Federal n°® 12.846/2013 declaragao de inidoneidade

15.6. A aplicacao das sangoes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar observara o disposto na Lei Federal n®
14.133/2021, garantindo-se o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

15.7. Sem prejuizo das sangdes previstas 'nos itens anteriores, a responsabilizagao
administrativa, civil e criminal de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, na participagdo da presente licitagdo e nos
contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n.?
12.846/2013. '

15.8. Quaisquer penalidades aplicadas serdo registradas no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP) e em outros cadastros oficiais, conforme legislagdo aplicavel.

15.9. As multas previstas neste edital poderdo ser descontadas de pagamentos
eventualmente devidos pela Administragao ao contratado, inclusive decorrentes de outros

contratos, ou cobradas judicialmente, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangoes.

16. ALOCACAO DE RISCOS

16.1. A alocagdo dos riscos da contratagdo esta descrita em estudo técnico
preliminar, anexo a este termo de referéncia.

Sé&o José das Palmeiras - PR, 01 de outubro de 2025

MSLAINE m%?NN ﬁgﬂ&%hl

Secretaria Municipal de Administragao

Municipio de Sao José das Palmeiras - PR
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